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CREA LA OFICINA DE ESTUDIOS Y POLITICAS AGRARIAS

Teniendo presente que el H. Congreso Nacional ha
dado su aprobacion al siguiente

Proyecto de ley:

"Articulo 1°.- Créase la Oficina de Estudios y
Politicas Agrarias, servicio publico centralizado,
dependiente del Presidente de la Republica a través del
Ministerio de Agricultura.

Articulo 2°.- La Oficina de Estudios y Politicas
Agrarias tendra por objeto proporcionar informacién
regional, nacional e internacional para que los
distintos agentes involucrados en la actividad
silvoagropecuaria adopten sus decisiones.

La mencionada reparticién constituira, ademas, un
servicio de apoyo a la gestién del Ministerio de
Agricultura y cumplira las siguientes funciones:

1) Colaborar con el Ministerio de Agricultura y el
Ministerio de Planificacion y Cooperacién en la
elaboracién de las politicas y planes correspondientes
sl sector silvoagropecuario, conforme a las politicas y
planes nacionales;

2) Participar en la definicién de criterios
destinados a sustentar la posicién negociadora del pais
en materia de comercio exterior sectorial, en
coordinacién con el Ministerio de Relaciones Exteriores
u otros organismos publicos que cumplan funciones
relacionadas;

3) Colaborar, a requerimiento de los Ministerios
respectivos, en la coordinacién de los programas de
asistencia técnica y cooperacion financiera
internacional;

4) Evaluar los proyectos de presupuestos de los
servicios del sector, someterlos a la aprobacién del
Ministro y efectuar el seguimiento de su gestion
programatica y presupuestaria;

5) Efectuar los estudios de la realidad
silvoagropecuaria, detectar los problemas y emergencias
que la afecten, evaluarlos y proponer soluciones, y
promover la aplicacién de sistemas cientificos técnicos
al desarrollo de las actividades sectoriales;

6) Colaborar con los Ministerios de Agricultura y de
Planificacién y Cooperacion en la armonizacién de las
proposiciones provenientes de las regiones y servicios
del sector con las politicas y planes sectoriales, asi
como de otros organismos que generen politicas y planes
que interesen al sector silvoagropecuario;

7) Informar al Ministro de Agricultura las



proposiciones sobre modificaciones de estructura 'y
funciones de los servicios del Ministerio;

8) Asesorar al Ministro y al Subscretario en las
materias en que sea requerido, y

9) Prestar servicios gratuitos de interés general
para la actividad agropecuaria, a través de
publicaciones o informes.

En casos calificados, que requieran de
investigaciones especializadas, dichos informes podran
estar sujetos a precios o tarifas que seran determinados
mediante decreto supremo.

Articulo 3°.- La direccion superior, la organizacion
y la administracion de la Oficina de Estudios y
Politicas Agrarias le correspondera a un Director
Nacional, quien sera el Jefe Superior del Servicio.

Articulo 4°.- El Director Nacional tiene la
autoridad, atribuciones y deberes inherentes a su
calidad de Jefe Superior del Servicio y, en
consecuencia, sin que ello implique limitacion, le
corresponden las siguientes atribuciones y
responsabilidades:

a) Formular las politicas generales y programas
técnicos de la Oficina, conforme a las directrices que
imparta el Ministro de Agricultura;

b) Elaborar el presupuesto anual del servicio y
someterlo al Ministro de Agricultura para su aprobacion;

¢) Administrar los bienes y recursos fiscales
destinados al servicio;

d) Celebrar toda clase de actos juridicos que
afecten a los bienes y recursos que administre;

e) Comprar y vender bienes muebles y dar y tomar en
arrendamiento o comodato bienes muebles e inmuebles y
aceptar donaciones, sin el tramite de insinuacion;

f) Fijar y modificar la organizacion interna del
Servicio. Establecer las funciones, atribuciones y
obligaciones de las distintas unidades, asignandoles el
personal necesario, cifiéndose para estos efectos a la
planta y estructura superior del Servicio;

g) Abrir y mantener cuentas corrientes bancarias y
girar sobre ellas; contratar pélizas de seguro contra
toda clase de riesgos, endosarlas y cancelarlas.

h) Designar al personal de planta y contratar
empleados. Asimismo, podra contratar, en la formay
condiciones que establece la legislacion vigente, sobre
la base de honorarios, a personas naturales o juridicas
de derecho publico o privado, nacionales o extranjeras,
para la ejecucién de estudios, investigaciones u otros
trabajos relacionados con las actividades de la Oficina;

i) Celebrar toda clase de actos y contratos con
personas naturales o juridicas, de derecho publico o
privado, con el fin de desarrollar programas de trabajo
comprendidos en el ambito de funciones de la Oficina, y

i) En general, dictar todas las resoluciones y
ejecutar todos los actos necesarios para el cumplimiento
de los objetivos de la Oficina.

El Director Nacional, en el gjercicio de las
facultades establecidas en las letras c), d), €), h) e
i), actuara en representacion del Fisco.

Articulo 5°.- Fijanse las siguientes plantas del NOTA 1
personal de la Oficina de Estudios y Politicas Agrarias:



OFICINA DE ESTUDIOS Y POLITICAS AGRARIAS
Grado N° Cargos
PLANTA DE DIRECTIVOS

Director Nacional 1°C 1
Subdirector Nacional 2° 1
Jefes Departamento 4° 6
Jefe Departamento 5° 1

9
PLANTA DE PROFESIONALES
Profesionales 4° 2
Profesionales 5° 13
Profesionales 6° 8
Profesionales 7° 2
Profesionales 8° 5
Profesionales 10° 2
Profesional 12° 1
Profesional 14° 1

34
PLANTA DE TECNICOS
Técnico 9° 1
Técnico 10° 1
Técnicos 14° 2

4
PLANTA DE ADMINISTRATIVOS
Administrativos 14° 9
Administrativos 15° 8
Administrativos 16° 3
Administrativos 17° 3
Administrativos 20° 2

25
PLANTA DE AUXILIARES
Auxiliar 19° 1 LEY 19269
Auxiliares 21° 4 Art. 44
Auxiliares 22° 3 NOTA 1.1

8

NOTA: 1

El D.F.L. N° 2, del Ministerio de Agricultura,
publicado en el "Diario Oficial" de 3 de septiembre de
1992, encasill6 al Personal que indica en las Plantas
de la Oficina de Estudios y Politicas Agrarias.
NOTA: 1.1

El Articulo 44 de la Ley N° 19.269, publicada en el
"Diario Oficial" de 29 de noviembre de 1993, modifico,
a contar del 1° de enero de 1933, el presente articulo,
creando un cargo de auxiliar grado 19° E.U.S.y
suprimiendo un cargo de auxiliar grado 20° E.U.S.
El encasillamiento en el nuevo cargo que se crea en
virtud de esta disposicion, debera efectuarse segun
estricto orden de escalafon.

Articulo 6°.- Fijanse las siguientes plantas del NOTA
personal de la Subsecretaria del Ministerio de NOTA 1
Agricultura: NOTA 2

MINISTERIO DE AGRICULTURA



Grado N° Cargos
Ministro B 1
Subsecretario de Agricultura C 1

2
PLANTA DE DIRECTIVOS
Secretarios Regionales

Ministeriales 4° 9
Jefe Departamento 4° 1
Secretarios Regionales
Ministeriales 5° 4
Jefe Departamento 7° 1
Jefe Departamento 8° 1
16
PLANTA DE PROFESIONALES
Profesional 5° 1
Profesionales 6° 2
Profesionales 7° 4
Profesionales 8° 6
Profesionales 10° 4
Profesional 12° 1
Profesionales 14° 3
21
PLANTA DE ADMINISTRATIVOS
Administrativos 14° 6
Administrativos 15° 2
Administrativos 16° 10
Administrativos 17° 6
Administrativos 18° 2
Administrativos 20° 2
28
PLANTA DE AUXILIARES
Auxiliar 19° 1
Auxiliares 21° 3
Auxiliares 22° 3
Auxiliar 23° 1
8
NOTA:

El Decreto con Fuerza de Ley N° 1, del Ministerio
de Agricultura, publicado en el "Diario Oficial" de
3 de septiembre de 1992, encasillé al Personal que
indica en las Plantas de la Subsecretaria del Ministerio
de Agricultura.

NOTA 1:

El articulo primero, N° 1 del DFL 3, Hacienda,
publicado el 02.10.2007, crea un cargo de Secretario
Regional Ministerial, grado 4, en la Planta de personal
de Directivos del Ministerio de la Subsecretaria del
Ministerio de Agricultura.

NOTA 2:

El articulo primero, N° 1 del DFL 6, Hacienda,
publicado el 02.10.2007, crea un cargo de Secretario
Regional Ministerial, grado 5, en la Planta de personal
de Directivos del Ministerio de la Subsecretaria del



Ministerio de Agricultura.

Articulo 7°.- Sin perjuicio de los requisitos
generales de ingreso en la Administracién del Estado,
establécese los siguientes requisitos especiales de
ingreso y promocion en los cargos de las plantas
contenidas en los articulos 5° y 6°.

PLANTA DE PROFESIONALES

| Requisitos de Ingreso: a) Titulo profesional
universitario de una carrera de, a lo menos, diez
semestres, otorgado por una instituciéon de educacion
superior del Estado o reconocida por éste, o

b) Grado académico de Licenciado, Magister a Doctor,
reconocidos por el Estado.

Il Requisitos especificos para ascender

al grado 10 o superiores:

Titulo profesional universitario de una carrera de,

a lo menos, diez semestres, otorgado por una institucion
de educacién superior del Estado o reconocida por éste.

PLANTA DE TECNICOS

Alternativamente:

a) Titulo de técnico o equivalente, otorgado por un
establecimiento de educacién superior del Estado o
reconocido por éste.

b) Titulo de técnico o equivalente, otorgado por un
establecimiento de Educacion media Técnico-Profesional.

¢) Haber aprobado, a lo menos, cuatro semestres, de
una carrera conducente a uno de los grados o titulos de
los indicados en el articulo 52 de la ley N° 18.962,
Organica Constitucional de Ensefianza, impartida por un
establecimiento de educacién superior del Estado o
reconocido por éste.

Con todo, la Subsecretaria de Agricultura podra
contratar técnicos asimilados a alguna categoria
profesional hasta el grado 10° de la Escala Unica de
Remuneraciones. A este personal se le aplicaran los
requisitos establecidos para la planta de técnicos.

PLANTA DE ADMINISTRATIVOS

Estar en posesion de la Licencia de Educacién Media
o de estudios equivalentes.

Articulo 8°.- Facultase al Presidente de la
Republica para que, dentro del plazo de sesenta dias, a
contar de la publicacion de esta ley, proceda a
encasillar al personal de planta que actualmente presta
servicios en la Secretaria y Administracion General del
Ministerio de Agricultura, en las plantas de la Oficina
de Estudios y Politicas Agrarias o en las plantas de la
Subsecretaria de Agricultura. Tal encasillamiento se
hara sin solucion de continuidad y sin sujecion a lo
dispuesto en el articulo anterior y a las demas normas
vigentes sobre ingreso y provisién de cargos.

En uso de esta facultad, el Presidente de la
Republica podra encasillar, en cargos de igual grado de
la Planta Profesional de la Oficina de Estudios y
Politicas Agrarias, a funcionarios que actualmente
ocupan cargos en la Planta de Directivos de la Division
de Estudios y Presupuestos.

El personal a que se refiere este articulo



conservara todos sus derechos y, en especial, la
antigiedad en el grado y en el servicio, el régimen
previsional, el nivel de remuneraciones, el derecho
conferido por el articulo 2° transitorio de la ley N°
18.972 y la condicion de tope de escalafon, estos dos
Gltimos cuando corresponda.

Ademas, le seréa aplicable lo dispuesto en las letras
a) y d) del articulo 29 del decreto ley N° 2.879, de
1979.

Para los efectos legales y, en especial, para el
cémputo de los afios de servicios y de antigtiedad en el
grado del personal a que se refiere este articulo,
debera considerarse el tiempo trabajado en la ex Oficina
de Planificacion Agricola y en la Subsecretaria de
Agricultura.

Articulo 9°.- El Subsecretario de Agricultura podra
destinar a la Oficina de Estudios y Politicas Agrarias
los bienes fiscales adscritos a la Subsecretaria que
sean necesarios para que aquélla cumpla con sus
funciones.

Articulo 10°.- Derdganse los articulos 30, 31y 33
de la ley N° 18.755.

Articulo 11°.- Derdgase el articulo 2° del decreto
con fuerza de ley N° 10, de 1968, del Ministerio de
Agricultura.

ARTICULOS TRANSITORIOS {ARTS. 1-5}

Articulo 1°.- El personal en actual servicio que
esté en posesion de un titulo reconocido por el Estado
de carreras impartidas por Universidades o Institutos
Profesionales reconocidos por el Estado de, a lo menos,
seis semestres de duracion, podra ascender en los grados
de las plantas profesionales.

Articulo 2°.- Fijase, para el afio 1992, en la
Oficina de Estudios y Politicas Agrarias, una dotacion
maxima de 89 personas.

Articulo 3°.- Fijase, para el afio 1992, en el
Ministerio de Agricultura, una dotacion maxima de 87
personas.

Articulo 4°.- El personal de la Subsecretaria de
Agricultura y de la Oficina de Estudios y Politicas
Agrarias tendra derecho a continuar afiliado al
Departamento de Bienestar del Servicio Agricola y
Ganadero, en tanto no se organice en la Subsecretaria de
Agricultura el Departamento de Bienestar al cual podra
afiliarse el personal de los citados servicios.

Articulo 5°.- El Presidente de la Republica, por
decreto expedido por intermedio del Ministerio de
Hacienda, conformara el presupuesto de la Oficina de
Estudios y Politicas Agrarias y traspasara a él, desde
el presupuesto de la Subsecretaria de Agricultura, los
fondos que sean necesarios para que ella cumpla con sus
funciones, pudiendo al efecto crear, suprimir o
modificar las asignaciones, item y glosas
presupuestarias que sean pertinentes.".

Y por cuanto he tenido a bien aprobarlo y
sancionarlo; por tanto promulguese y llévese a efecto
como Ley de la Republica.

Santiago, 22 de junio de 1992.- PATRICIO AYLWIN
AZOCAR, Presidente de la Republica.- Juan Agustin
Figueroa Yavar, Ministro de Agricultura.- Alejandro



Foxley Rioseco, Ministro de Hacienda.

Lo que transcribo a usted para su conocimiento.-
Saluda atentamente a Ud.- Maximiliano Cox Balmaceda,
Subsecretario de Agricultura.



